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1. Inleiding 
 
Leergeld L-M is een vrijwilligersorganisatie, actief in de gemeenten Leudal en Maasgouw en 
heeft als doel om kinderen van 4 tot 18 jaar die opgroeien in armoede mee te kunnen laten 
doen in de samenleving. Kinderen kunnen voor hulp in aanmerking komen als de ouders een 
lager besteedbaar inkomen hebben dan 130% van het bijstandsniveau. In 2021 was dat nog 
120%, maar het afnemende besteedbare inkomen en de groeiende armoede maakte het 
noodzakelijk om de norm te verhogen. We zijn tevens overgegaan naar een hoger bedrag per 
kind per jaar (van €250,- naar €300,- per kind). Sinds de start van leergeld L-M had er namelijk 
geen indexering van het besteedbare bedrag plaatsgevonden en was het realistischer om een 
hoger bedrag vast te stellen. 
Onze kernwaarden zijn ongewijzigd: 
1. Betrouwbaar 
2. Kinderen/ouders zien en horen 
3. Respectvol en niet beoordelend helpen 
4. Bereikbaar en toegankelijk zijn. 
 
In 2018 en 2019 maakte Leergeld in beide gemeenten een behoorlijke groei door. Die 
stagneerde echter in de jaren 2020 en 2021 ten gevolge van de coronacrisis en het hierdoor 
stilvallen van veel activiteiten (sluiting van zwembaden en sport- en spelaccommodaties). In de 
loop van 2022 ging Nederland weer geleidelijk open en dat was ook terug te zien in de grote 
toename van het aantal kinderen en aanmeldingen in Leudal en Maasgouw (72 meer kinderen 
= 21.8% en 287 meer aanvragen = 38% dan in 2021). In Limburg is eenzelfde beeld te zien met 
zelfs een toename van gemiddeld 29%. 
Een nieuwe doelgroep die zich gedurende 2022 aandiende waren de vluchtelingen uit 
Oekraïne en hun kinderen. Incidenteel kon Leergeld ook voor deze kinderen van betekenis zijn. 
 
De Stichting Leergeld Leudal en Maasgouw ontvangt van de gemeenten Leudal en Maasgouw een 
structurele subsidie gebaseerd op de prognose van het aantal kinderen dat wij denken te kunnen 
bereiken. In het laatste kwartaal van elk jaar stellen we een begroting op die als basis dient voor 
de subsidieaanvragen voor het komende jaar.  
Feitelijk zijn wij één van de partijen die het armoedebeleid van de gemeenten handen en voeten 
geven en met dat besef besparen we de gemeenschap heel veel geld. Geld dat we op deze manier 
beter kunnen investeren in de kinderen die dit nodig hebben. 
  
Wij danken alle vrijwilligers, subsidiënten en gulle donoren en sponsoren voor hun bijdragen in 
2022. Samen kunnen we alle kinderen in onze gemeenten laten meedoen en bijdragen aan 
een beetje meer geluk in hun leven! 
 

Bestuur Stichting Leergeld Leudal en Maasgouw 
maart 2022 
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2.  Bestuur 
 

2.1. Bestuurssamenstelling per 31 december 2022 

 

2.2. Vergaderingen 
 
Het bestuur van Leergeld Leudal-Maasgouw kwam op de volgende dagen in vergadering bijeen:  
 

26-01-2022 07-09-2022 

07-06-2022 09-11-2022 

29-06-2022 07-12-2022 

 
Vanaf 2021 hebben we geen aparte overleggen meer met de coördinatoren. In de regel sluiten zij 
aan bij de bestuursvergaderingen. Dat was ook in 2022 het geval. 
 
Naast de officiële vergaderingen vond er vooral ook bilateraal overleg plaats op basis van 
afgesproken acties of actuele ontwikkelingen. Het bestuur van Leergeld ziet toe op de uitvoering 
van de afgesproken acties en bespreekt met de coördinatoren de voortgang. 
De coördinatoren hebben regelmatig werkoverleg met de intermediairs. Daarin komen met name 
praktische zaken aan de orde, werkverdeling en casuïstiek waar vragen over zijn. Voor allerlei 
soorten praktijkvragen maken de intermediairs en coördinatoren ook gebruik van hun WhatsApp-
groep. 
 
Afstemming met de beleidsmedewerkers van de gemeenten Leudal en Maasgouw: 
1 november 2022 
 
 

3. Team 
 
Het team van de Stichting Leergeld Leudal-Maasgouw bestond in 2022 uit 17 vrijwilligers: 

• 4 bekleden een bestuursfunctie 

• 1 verzorgt de PR en de promotie van Leergeld (webmaster) ondersteunt door een 
professioneel bureau (Casa Creation) 

• 2 verzorgen de coördinatie en  

• 10 fungeren als intermediairs (4 voor Maasgouw en 6 voor Leudal). 
In het jaarverslag van 2019 hadden we voor het eerst opgenomen dat de inzet van onze 
vrijwilligers in feite ook geldt als donatie aan onze Stichting. Dat is niet erg gebruikelijk, maar wel 
van groot belang om onze doelstelling te realiseren, want zonder onze vrijwilligers zou Leergeld 
niet kunnen bestaan. 
 
Bijeenkomsten van het hele Team Leergeld in 2022: 
5 april 2022 
28 september 2022 
 

Naam  Functie  Datum in functie Mutaties 2022 

Richard Verheul Voorzitter  01-08-2018 Voorzitter sinds 10-10-2019 

Jos de Kunder Penningmeester 28-04-2015  

Hilde Glessner Secretaris 30-11-2016  

Karin van der Plas Bestuurslid 01-01-2020  



4 
 

4.  Leergeld formule 
 
De werkwijze van Leergeld L-M is vastgelegd in een Handleiding. Die wordt indien nodig elk jaar 
bijgesteld. De laatste versie dateert van eind 2021. 
De werkwijze is in principe voor alle Leergeld Stichtingen in Nederland gelijk, maar er zijn lokale 
verschillen qua bedragen. De werkwijze wordt de Leergeldformule genoemd. 
 
De Leergeldformule is goed weergegeven in onderstaande afbeelding. Zie voor de beschrijving van 
de afzonderlijke stappen https://www.leergeld.nl/leergeldformule en eventueel voorgaande 
jaarverslagen. 

 
 

5.  Cijfers 2022 
 
De Stichting Leergeld Leudal en Maasgouw ontvangt van de gemeenten Leudal en Maasgouw een 
structurele subsidie gebaseerd op de prognose van het aantal kinderen dat wij denken te kunnen 
bereiken. In het laatste kwartaal van elk jaar stellen we een begroting op die als basis dient voor 
de subsidieaanvragen voor het komende jaar.  
Feitelijk zijn wij één van de partijen die het armoedebeleid van de gemeenten handen en voeten 
geven en met dat besef besparen we de gemeenschap heel veel geld. Geld dat we op deze manier 
beter kunnen investeren in de kinderen die dit nodig hebben om mee te doen en een zinvol 
bestaan op te bouwen.  
Sedert de start van Leergeld Leudal-Maasgouw in 2015, is het aantal aanmeldingen gestaag 
gegroeid. In 2020 stagneerde de groei ten gevolge van de coronamaatregelen. 
In met name de periode mei tot en met augustus zagen we een daling van het aantal 
aanmeldingen. Vanaf september werd het langzaam weer wat drukker en onze verwachting is dat 
er pas in de loop van het eerste kwartaal van 2022 een toename is te zien. 
 

https://www.leergeld.nl/leergeldformule
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In 2021 is net als in 2022 extra promotie gedaan om gezinnen die nu nog niet in beeld zijn te 
kunnen bereiken. We verwachten namelijk dat er door de coronapandemie meer gezinnen in de 
problemen zijn gekomen. Ondernemers, zzp-ers en gezinnen met ernstig opgelopen schulden die 
het hoofd niet boven water hebben weten te houden tijdens de eerste en twee coronacrisis, 
zullen specifiek onze hulp nodig gaan hebben. 
 

5.1.  Aantal geholpen kinderen  
 

 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Leudal  120 171 236 264 151 167 225 

Maasgouw  70 125 146 184 148 163 177 

TOTAAL 97 190 296 382 448 299 330 402 

 

 

Overzicht 2022 

 Leudal Maasgouw Totaal 

unieke kinderen 225 177 402 

unieke gezinnen 114 105 219 

aanvragen 574 462 1036 

toegewezen aanvragen 493 401 894 

gem. toew. per kind 2,2 2,3 2,26 

 

Omvang verstrekkingen 2022: 
Het totaal aan verstrekkingen in 2022 bedroeg € 87.986,-. 
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5.2 Aard van de hulpvragen en verstrekkingen 
 

 
 

cultuur € 1.037 

onderwijs €18.864 

sport € 6.474 

welzijn € 7.147 

fietsen € 23.062 

computers € 18.385 

Fashioncheques-actie € 13.000 

Totaal € 87.968 

 

Verstrekte computers 2022: 
In de loop van 2022 zijn in totaal 23 laptops en 23 chromebooks verstrekt. 
 

5.3. Overzicht van baten en lasten 2022 
 

Baten 2022     
 Subsidies Leudal  € 80.000 

  Maasgouw  € 45.000 

  Leergeld Limburg € 4.604 

 

 
Nationaal Fonds Kinderhulp  € 3.860 

 

Giften-schenkingen: 
Rabo Club Support € 135   

 Pape-fonds € 900   

 Martens-stichting € 1.500   

 Particuliere donaties € 1.200   

    € 4.837 

 totaal   € 138.436 

cultuur
1%

onderwijs
22%

sport
7%

welzijn
8%

fietsen
26%

computers
21%

Fashion-actie
15%

VERSTREKKINGEN 2022 PER CATEGORIE
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Lasten 2022 
Bedrijfskosten (o.m. porti, telefoon, vrijwilligers)  € 2.672 
Algemene kosten (o.m. LGNL, advies, PR)   € 3.701 
          €   6.373 
Verstrekkingen         € 87.968 
Totaal          € 94.341 
 

6. Uitdagingen van 2022 
 
Scholing intermediairs 
We introduceren de SOS aanpak: Signaleren, ondersteunen, stimuleren. Die gaan we gebruiken in 
zowel de scholing richting intermediairs, maar we gebruiken de tools ook tijdens de voorlichting 
aan professionals. 
De SOS-aanpak gaat over het omgaan met kinderarmoede en bevat handreikingen voor 
professionals, beleidsmakers, ervaringsdeskundigen en vrijwilligers. 
Wij zetten vooral in op de integrale aanpak bij kinderarmoede. 
 
Vluchtelingen 
Tijdens het opstellen van de jaarstukken over 2021 werd pijnlijk duidelijk dat we in 2022 te maken 
krijgen met een nieuwe doelgroep. Moeders met kinderen die uit Oekraïne zijn gevlucht voor de 
daar heersende oorlog. Wat dat precies voor Leergeld gaat betekenen is nog niet duidelijk maar 
we dienen ons er wel op voor te bereiden. Normaal valt hulp aan vluchtelingen en asielzoekers 
onder het COA en hebben we alleen met gezinnen te maken die een status hebben.  
De kinderen uit de Oekraïne en hun ouders vallen niet onder de COA verantwoordelijkheid. 
Wij waarderen de oprechte ambitie om deze mensen op te vangen en te helpen, maar ook hier 
willen we graag wijzen op het algemene uitgangspunt dat Leergeld in beeld komt wanneer andere 
voorliggende voorzieningen ontoereikend zijn. Hierbij wijzen we met nadruk op de 
verantwoordelijkheid van de gemeente en de voorzieningen die de gemeente kan bieden, maar 
bijvoorbeeld ook op andere beschikbare initiatieven of organisaties, zoals schoolbesturen.  
Daar waar dat moet komen we zeker in actie. 
 

Baten 2022

giften-schenkingen fondswerving subsidie Leudal

subsidie Maasgouw subsidie Limburg Nationaal Fonds Kinderhulp
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MKB-ers en de gevolgen van de coronacrisis en de economische crisis  
Uit onderzoek van de Kamer van Koophandel blijkt dat landelijk gezien één op de tien 
ondernemers aan de rand van een faillissement staat. Reden hiervoor is dat veel ondernemers 
niet meer aan hun betalingsverplichtingen kunnen voldoen. Daarnaast zucht het bedrijfsleven 
onder de tekorten - zowel in personeel als in grondstoffen - en de oplopende inkoopprijzen.  
Dat laatste vertaalt zich ook naar de koopkracht van gezinnen. Daar waar dat toch al was 
gebaseerd op krapte, beschikken gezinnen uit onze doelgroep over nog minder middelen om rond 
te komen. 
Ook al komt er een tegemoetkoming in 2022 voor de gestegen energiekosten, dan nog blijft er 
iedere maand niets over en dat heeft directe gevolgen voor kinderen. 
Door de stopzetting van de coronasteun op 1 april 2022 vrezen deskundigen dat veel bedrijven 
alsnog kopje-onder gaan.  
Leergeld Leudal-Maasgouw en Leergeld Roermond hebben in overleg met MKB Limburg een 
oproep geplaatst op de website van MKB om ondernemers te attenderen op de mogelijkheden 
die Leergeld heeft om te helpen. 
 
Kledingvoucher  
Voor tweedehands kinderkleding kunnen gezinnen een beroep doen op de Kledingbank. Via 
Leergeld ontvangen zij hiervoor een voucher. 
Vaker blijkt dat de beschikbare kleding bij kinderen niet goed aansluit bij wat er op dat moment 
gangbaar is. We hebben het dan niet over dure merkkleding of schoenen, maar wat meer passend 
bij de groep waar ze mee optrekken. 
Om hen tegemoet te komen kiezen veel gemeenten voor het verstrekken van kledingvouchers 
middels Fashion Cheque. Dan kunnen kinderen zelf kleding uitzoeken bij een root aantal lokale en 
landelijke kledingzaken. In 2019 heeft Leergeld Leudal-Maasgouw al een kledingactie gedaan via 
Scapino. Doordat er in ons werkgebied maar twee winkels zijn, hebben we voor 2022 gekozen 
voor het inkopen van Fashion Cheques. Mogelijk dat de gemeenten dit op termijn gaan 
overnemen zodat we de middelen weer voor andere zaken kunnen inzetten. 
 
Hulp voor kinderen 0 tot 4 jaar (o.a via Stichting Kinderfonds Midden-Limburg en Stichting 
babyspullen) 
Intermediairs die gezinnen bezoeken naar aanleiding van een aanmelding constateren vaker dat 
er voor de hele jonge kinderen ook hulp gezocht moet worden. Een van de goede doelen is het 
Kinderfonds Midden-Limburg, een van onze samenwerkingspartners. Leergeld kan een beroep op 
hen doen voor aanvullende steun, zoals bijvoorbeeld voor jonge kinderen. 
De Stichting Kinderfonds Midden-Limburg (KML) zet zich in, als netwerkorganisatie en 
bruggenbouwer, voor kinderen uit gezinnen in achterstandssituaties. 
Door de maatschappelijke context lijkt hun toekomst vaker uitzicht- en kansloos. Met een extra 
steun in de rug krijgen ze een kas om zich te ontwikkelen. 
Door gebruik te maken van een groot netwerk bemiddelt het KML tussen overheid, gemeenten, 
ondernemers en particulieren en worden er wegen gezocht om fondsen te werven. 
 
Daarnaast bestaat de landelijke Stichting Babyspullen. 
Stichting Babyspullen wil de effecten van armoede op baby’s en jonge kinderen verminderen. Ze 
zamelen landelijk gebruikte en nieuwe babyspullen in en maken daar babystartpakketten van. 
Deze pakketten verstrekken ze via diverse instanties gratis aan (aanstaande) ouders in Nederland 
die het financieel moeilijk hebben. 
 
Fietsproject via werkbedrijf gemeente 
In Limburg zijn diverse nieuwe fietsprojecten gestart met behulp van een Provinciale Subsidie 
MEEDOEN. De looptijd van de subsidie is inmiddels verstreken, maar het is voor kinderen in 
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Leudal en Maasgouw net zo belangrijk dat ze een fiets kunnen krijgen dichter bij huis dan de 
gemiddelde afhaalpunten. 
Met de gemeente Leudal en Maasgouw zijn in 2022 de mogelijkheden besproken en er zal in 2023 
in ieder geval een fietswerkplaats worden gerealiseerd bij het Mens Ontwikkel Bedrijf in Leudal. 
 
Nieuwe welzijnsinstelling in Maasgouw  
Gemeente Maasgouw heeft de aanbesteding van het welzijnswerk gegund aan Wel.kom. Dat 
betekent dat Wel.kom een groot deel van het welzijnswerk in Maasgouw uit gaat voeren, zoals: 
het jongerenwerk, mantelzorgondersteuning, ondersteuning verenigingen, naschoolse activiteiten 
en voorzieningen voor ouderen. De overeenkomst gaat in per 1 juni 2022 en heeft een looptijd 
van 4 jaar. 
Voor de lokale samenwerking vindt Leergeld het van belang dat alle medewerkers beschikken 
over de werkwijze en mogelijkheden van Leergeld. Na de start zal ons team een aanbod doen om 
een informatiebijeenkomst te houden. 
 
Informatiebijeenkomst voor loketmedewerkers/klantregisseurs gemeenten 
Doordat de teams steeds van samenstelling wisselen, merken onze intermediairs en 
coördinatoren dat de informatie over Leergeld niet altijd meer up tot date is in de teams. 
Na de verkiezingen in 2022 doen zij een nieuw aanbod om voorlichting te geven. 
Juist de klantregisseurs kunnen laagdrempelig ouders doorverwijzen. Elkaar kennen en weten wat 
ieder kan betekenen voor ouders en kinderen  in armoede is dan wel zo handig. 
 

7. Samenwerking 
 
Leergeld L-M maakt deel uit van een breed netwerk van organisaties die vergelijkbare doelen 
nastreven, zowel op lokaal, provinciaal als landelijk niveau. 
Belangrijke samenwerkingspartners voor Leergeld Leudal en Maasgouw zijn de stichtingen 
Jeugdfond Sport en Jeugdfonds Cultuur. De afspraak die we samen hebben gemaakt is dat 
Leergeld Leudal-Maasgouw voor beide stichtingen fungeert als voordeur, hetgeen inhoudt dat wij 
de aanmeldingen van ouders grotendeels verzorgen en de inkomenstoets uitvoeren. Er bestaat 
een directe doorverwijsfunctie in ons registratiesysteem naar beide stichtingen, zodat ouders niet 
op drie plaatsen hun aanvraag hoeven in te dienen. 
 
Overige samenwerking 
In de loop van 2019 is door Leergeld Leudal-Maasgouw  gewerkt aan versteviging van de 
samenwerking met partijen die direct in contact staan met kinderen en hun ouders en die 
fungeren als ambassadeurs voor de stichting. Afspraken maken met koepels is uiterst belangrijk 
om de processen zo soepel mogelijk te laten verlopen, maar nog belangrijker is de samenwerking 
op de ‘werkvloer’ met instellingen, verenigingen, leveranciers van diensten en goederen, de 
gemeentelijke organisatie en het onderwijs. Korte lijnen binnen het netwerk helpen enorm om 
snel te kunnen handelen en onnodige bureaucratie te vermijden. 
Beide gemeenten hebben het initiatief genomen om organisaties bij elkaar te brengen. Leergeld 
heeft daarmee een goede stap kunnen zetten om de armoedeproblematiek ook daadwerkelijk in 
samenwerking met andere partijen aan te pakken. 
 
Speeltuin Kitskensberg in Roermond 
In 2022 stelde het Kinderfonds Midden Limburg weer een serie toegangskaartjes ter beschikking 
voor de speeltuin in Roermond. Hierdoor konden kinderen en soms ook het hele gezin een hele 
dag met elkaar doorbrengen in de speeltuin.  
 
Vlielandvakantie Rotary Nederland 



10 
 

Jaarlijks kunnen de Rotary afdelingen in Nederland kinderen inschrijven voor een hele week 
vakantie op Vlieland. Vanuit Leudal werd 1 kind aangemeld. Door de coronamaatregelen is dit 
helaas niet doorgegaan. 
 
Speelgoedbank Leudal 
De Speelgoedbank is een initiatief van Hoera Kindercentra en in 2012 gestart in de gemeente Peel 
en Maas. Komend jaar bestaat de Speelgoedbank dus 10 jaar. 
De Speelgoedbank in Leudal is op 3 april 2018 officieel van start gegaan. Zij maakt deel uit van de 
Speelgoedbank Leudal en Peel en Maas. Het is bedoeld voor kinderen tussen 4 en 14 jaar van 
ouders/verzorgers die ingeschreven staan als bewoner van de gemeente Peel en Maas of Leudal. 
Hun ouders hebben een besteedbaar inkomen ter hoogte van de Participatiewet of maken 
gebruik van de Voedselbank. De Speelgoedbank geeft ouders die geen verjaardagscadeau voor 
hun kind kunnen betalen een cheque waarmee zij samen met het kind een cadeau kunnen kopen 
bij een speelgoedwinkel in hun gemeente. 
De intermediairs van Leergeld Leudal benoemen bij de aanmelding van een kind dat ze gebruik 
kunnen maken van een speelgoedvoucher. Indien gewenst ontvangen ze de voucher rond de 
verjaardag van hun kind. 
De coördinator houdt bij welke kinderen een voucher hebben ontvangen en koppelt dat anoniem 
terug naar de Speelgoedbank.   
 
Kledingbank Maasbracht 
De samenwerking met de Kledingbank is beperkt tot het verstrekken van verwijsbrieven aan 
gezinnen die naast het bestaande pakket nog extra kleding nodig hebben voor de kinderen. 
Dat geldt overigens ook voor de Voedselbank. 
In 2022 bezocht het hele team de Kledingbank. Zij stelden de ruimte beschikbaar voor de 
teambijeenkomst en waren ook bereid om ons een rondleiding te geven. Dat gebeurde door 
Marleen van Rijnsbergen, directeur van de Kledingbank Limburg. Die middag maakten we ook 
kennis met een vertegenwoordiging van het CJG en AMW Midden-Limburg. Een meer uitgebreide 
kennismaking met de laatste twee organisaties is gepland 12 januari 2023. 
 

8.  Leergeld Limburg 
 
Alle leergeldstichtingen in Limburg zijn aangesloten bij de landelijke Vereniging Leergeld 
Nederland (www.leergeld.nl ) en vormen samen de Stichting Leergeld Limburg. 
Die provinciale samenwerking en afstemming is redelijk uniek in Nederland. Geen enkele ander 
provincie kent een dergelijk samenwerkingsverband. 
Limburg kent in alle gemeenten/regio’s een zelfstandige/autonome stichting Leergeld: 
- Regio Maastricht/Heuvelland 
- Regio Parkstad 
- Regio Westelijke Mijnstreek (was de eerste in Limburg) 
- Gemeente Roermond/Roerdalen 
- Gemeente  Leudal en Maasgouw 
- Gemeente Beesel 
- Gemeente  Peel en Maas 
- Gemeente  Weert 
- Gemeente  Venlo 
- Gemeente Horst aan de Maas 
- Gemeente  Venray 
- Gemeente  Mook & Middelaar, Gennep 
De afgevaardigden vanuit de lokale/regionale stichtingen vormen samen het bestuur.  
Per kwartaal vindt afstemmingsoverleg plaats.  
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De stichting fungeert als overkoepelend orgaan voor al de in Limburg werkzame Stichtingen 
Leergeld, die aangesloten zijn bij de Vereniging van Stichtingen Leergeld in Nederland. De 
Stichting Leergeld Limburg ontvangt van de Provincie Limburg een extra subsidie die elk jaar na 
rato van het aantal geholpen kinderen wordt verdeeld over de aangesloten stichtingen. 
Een afvaardiging vanuit Limburg neemt deel aan de Algemene vergaderingen van Leergeld 
Nederland. 
 

9. Vereniging Leergeld Nederland 
 
De Vereniging Leergeld Nederland bestond in 2022 al 26 jaar.  
Via 112 lokale Leergeld stichtingen in Nederland, die samen actief zijn in zo’n 75% van alle 
Nederlandse gemeenten, bieden zij kinderen die opgroeien in gezinnen die het niet breed hebben 
kansen om te kunnen deelnemen aan binnen- en buitenschoolse activiteiten. Leergeld biedt hen 
hiermee een springplank, waardoor zij opbloeien, kennis en vaardigheden ontwikkelen en 
eigenwaarde krijgen. 
Leergeld Nederland is onderdeel van Samen voor alle kinderen (Sam&). 
Sam& is het samenwerkingsverband tussen Jeugdfonds Sport & Cultuur, Nationaal Fonds 
Kinderhulp, Stichting Jarige Job en Leergeld Nederland. 
Deze landelijke stichtingen hebben hun krachten gebundeld en vormen één loket voor ouders, 
kinderen en intermediairs die aanvragen willen doen. 
Aanmeldingen worden vervolgens doorgestuurd naar de lokale stichtingen. 
Het is de overtuiging van alle betrokken stichtingen dat door de één-loket werkwijze, meer 
kinderen bereikt kunnen worden en de drempel laag is voor het doen van aanmeldingen. 
Leergeld Leudal-Maasgouw is lid van de landelijke vereniging Leergeld en heeft in de algemene 
vergadering van Leergeld Nederland één stem als het op besluitvorming aankomt. In Limburg 
werken we met mandatering en een afvaardiging richting landelijke ledenvergaderingen. 
 

10. Vooruitblik 2023 
 

Ook voor komend jaar geldt dat ‘Meedoen’ vanzelfsprekend zou moeten zijn omdat het voor alle 
kinderen een voorwaarde is voor een gelukkig leven! Daar bestaat bij alle betrokkenen geen enkel 
misverstand over. Om dit te bereiken voor het nieuwe jaar zijn er ook weer diverse uitdagingen, 
zoals op het gebied van de aard van verstrekkingen, het aantal kinderen dat we willen bereiken en 
de partners die we nodig hebben om kinderen te laten meedoen. 
Doorverwijzing van en naar andere organisaties blijft daarbij een belangrijk speerpunt. Daarvoor 

is intensieve samenwerking nodig met allerlei partners 
in ons netwerk. 
Dat netwerk is heel breed: onderwijs, verenigingen, 
ondernemers, ambtenaren, professionals in zorg en 
welzijn, jeugdhulpverlening, allerlei fondsen zoals 
Kinderfonds Midden-Limburg, de Kleding- en 
Voedselbank, de andere kindfondsen (JFS en JFC) etc. 
De uitdaging is om dit met een beperkt aantal mensen 
allemaal te kunnen behappen. 
Wij hebben onze partners dan ook gevraagd ons 
daarbij te helpen. 
 

 

https://jeugdfondssportencultuur.nl/
http://www.kinderhulp.nl/
http://www.kinderhulp.nl/
https://www.stichtingjarigejob.nl/

